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PARTEA I. INFORMATII GENERALE

NOTA:

Informatiile din aceasta prima parte, chiar daca nu se reflecta direct in calitatea serviciilor
educationale sunt relevante pentru beneficiarii direciti si indirecti si le pot orienta optiunile pentru
o unitate scolara sau alta, pentru un profil de pregatire sau pentru o anumita specializare

I. Date de identificare a unitatii de invaiamant

D01 Denumire completa Cod SIIIR Judet Localitate

Colegiul National "Petru 3361103593 SUCEAVA SUCEAVA
Rares" Suceava

D02 Mediul de rezidenta:
Urban

D03 Pozitionarea scolii in localitate:

Zona centrala

D04 Scoala dvs. sau structurile coordonate sunt
situate intr-o zona dezavantajata:

Nici un raspuns selectat.

D05 Tipul unitatii de invaiamant (conform cu prevederile O.MECTS nr. 6564/2011,
completat si modificat prin O.MECTS nr. 3283/2012):

Colegiu National
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D06 Tipul unitatii, in functie de forma de proprietate:
publica
DO7 Cuantumul total al bugetului de venituri al unitatii scolare (pentru toate tipurile de

finantare — de baza, suplimentara si complementara — si indiferent de sursa —
bugetul de stat, bugetele locale, venituri proprii) exprimat Tn mii RON:

Buget pe anul anterior Buget pe anul in curs
14119.92 19385.06
D08 Tipul unitatii, in functie de forma de educatie:

Unitate de invatamant traditional

D09 Responsabilitati in retea:

unitate cu personalitate juridica, fara structuri subordonate

D10 Daca sunteti unitate coordonatoare , va rugam sa precizati:
numarul total de unitati coordonate (structuri) din subordine 0.00

D11 Nivelurile de invatamant din unitate, Unitatea Structurile
mentionate distinct pe unitatea coordonatoare subordonate

coordonatoare si structuri:
liceal Da Nu
D12a in cazul filierei teoretice, precizati profilurile de formare din unitate

Real Da

Uman Da

D12c in cazul filierei vocationale, precizati profilurile de formare vocationala din unitate:

Nici un raspuns selectat.

D13 Alte forme de invatamant scolarizate in unitate, in afara celei ,,cu frecventa - zi”

Nici un raspuns selectat.
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Atentie!

Deoarece evaluarea vizeaza intreaga unitate de invaiamant, pentru unitatile in care se
regasesc si alte forme de invatamant in afara formei ,,cu frecventa — zi” informatiile se
colecteaza si la nivelul celorlalte forme existente in unitate.

D14 Numarul de schimburi in care functioneaza scoala in invaiamantul ,,cu frecventa -
zi”, distinct pe scoala coordonatoare si structuri:

Unitatea coordonatoare Structurile subordonate

un schimb

D15 Limba materna / limbi de predare in unitate (coordonatoare si structuri):

limba romana Da

D16 Limbi straine studiate in unitate (coordonatoare si structuri):
limba engleza Da
limba franceza Da
limba germana Da

alte limbi Da

D17a Numarul de clase / grupe de elevi / copii din invatamantul ,,cu frecventa -
zi” | cu program normal din unitate in anul scolar curent, distinct pe
scoala coordonatoare si structuri:

Unitate Structuri Program Program Clase cu Total
Coodonatoare  Subordonat de studiu de studiu predare in alta unitate
e bilingv intensiv limba de
circulatie
Numarul de 28.00 0.00 Da Da 28.00
clase din
invatamantul
liceal (IX-XI/XI1T)
Total 28.00 0.00 28.00
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D18a

Numarul efectivelor scolare (copii si elevi) din invatamantul "cu

frecventa-zi" din unitate in anul scolar curent, distinct pe scoala
coordonatoare si structuri:

Unitate Coodonatoare

Numarul de elevi din
fnvatamantul liceal ( 1X-
XIH/XII

Total
Total gradinita

Total niveluri scoala

D19a

Numarul de elevi din invatamantul liceal ( IX-
XI/XII

Total

D20

Structuri Subordonate Total
unitate
763.00 0.00 763.00
763.00 0.00 763.00
0 0 0
763.00 0.00 763.00
Numarul copiilor / elevilor cu CES, pe
niveluri de invatamant (total scoala
coordonatoare si structuri):
Total elevi CES unitate
6.00
6.00

Daca in unitate sunt organizate si alte forme de invatamant sau programe

("cu frecventa-seral”, "cu frecventa redusa”, "A doua sansa", "Invatamant
dual”), precizati numarul de clase si de elevi cuprinsi in aceste forme (total

coordonatoare si structuri):

Numar de
clase

Programul ,A
doua sansa” -
invatamant
primar
Programul , A
doua sansa” -
invatamant
secundar inferior
Cu frecventa -
seral:
invatamant liceal

Cu frecventa -
seral: -
invatamant
postliceal

Numar de elevi

Total unitate si forme de
invatamant

Total Clase Total Elevi

0 (ante)prescolar

0 primar

0 gimnaziu

0 liceu 28 763
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Cu frecventa 0 0 postliceal 0 0
redusa -

fnvatamant

primar

Cu frecventa 0 0 0 0
redusa -

invatamant

gimnazial

Cu frecventa 0 0 0 0
redusa -

invatamant liceal

ciclul inferior

Cu frecventa 0 0 0 0
redusa -

invatamant liceal

ciclul superior

Numar de elevi 0 0 0 0
invatamant dual
Total 0 0 28 763

Situatia claselor si a efectivelor scolare pe filiere, profiluri si specializari

D21 Filiera teoretica

D21a Numarul de clase si elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi
Profil umanist Filologie 0.00 0
Profil umanist Stiinte sociale 8.00 228
Profil real Matematica—informatica 12.00 318
Profil real Stiinte ale naturii 8.00 217
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D23 Filiera Vocationala

D23a Numarul de clase si elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

D23b Numarul de clase si elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

D23c Numarul de clase si elevi din invataméantul ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

D23d Numarul de clase si elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

D23e Numarul de clase si elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”:
Numar Clase Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

D24 in cadrul unitatii (coordonatoare si structuri),
se regasesc urmatoarele situatii (DA/NU):

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

Nici un raspuns selectat.

Il. Caracteristici ale mediului familial

D26a Structura etnica a elevilor din unitate (scoala coordonatoare si
structuri) in anul scolar curent, pentru invatamantul ,,cu frecventa -
zi" este (estimare):

In gradinitd numar  Tn scoald numar in gradinita n scoald
copii elevi procente [%0] procente [%]

Alte Etnii 0 5 0 0.66



Rromi
Romana

Total

D26b

Elevi autodeclarati

D27

Colegiul National "Petru Rares" Suceava

0 1 0 0.13
0 757 0 99.21
0 763 0 100

Céati dintre elevii de etnie rroma sunt inregistrati in
evidente pe baza autoidentificarii din partea familiei

In scoal&
0.00 1.00

In gradinita

Distributia efectivelor de elevi din invatamantul ,,cu frecventa - zi”, in
anul scolar curent, in functie de nivelul educational al familiei
(coordonatoare si structuri) este (estimare):

In gradinitd numar  Tn scoald numar in gradinita n scoald

Cel putin un parinte
are studii generale (8
clase absolvite)

Cel putin un parinte
are studii medii (liceu
absolvit, cu sau fara
bacalaureat)

Cel putin un parinte
are studii superioare
Niciun parinte nu are
studii generale (sub 8
clase absolvite)

Total

Numar mediu ani
studiu

copii elevi procente [%] procente [%)]
0 6 0.79
0 300 39.32
0 457 59.90
0 0 0
0 763 100
0

D28

Forma Tnvatamant

Invatamant cu
frecventa (zi)

Daca in unitate (scoala coordonatoare si structuri), pentru elevii de la
invatamantul cu forma ,,cu frecventa-zi” si /sau din programul ,,A doua
sansa” exista elevi aparfinand unor grupuri vulnerabile, numarul de
elevi din fiecare grup vulnerabil este urmatorul: Spatiul rezervat (liniile
6, 7 si 8 din tabelul de mai jos) contine, daca este cazul, alte situatii din
unitate, cu precizarea caracteristicii grupului apartinator si a numarului
de elevi:

Grup Vulnerabil In scoald numér elevi

Unitatea Structuri
coordonatoare subordonate

Elevi cu probleme deosebite de sanatate 2 0
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Invatamant cu Elevi din familii cu nivel economic scazut, 68 0
frecventa (zi) pentru care s-a intocmit dosarul pentru

bursa sociala, indiferent daca beneficiaza de

aceasta, sau nu i s-a putut acorda restrictii

financiare
Invatamant cu Elevi care traiesc in familii monoparentale 40 0
frecventa (zi)
A doua sansa Elevi cu probleme deosebite de sanatate 19 0

lll. Conditii de acces la unitatea scolara unde este inscris elevul

D29

Distributia elevilor in functie de timpul mediu de
deplasare la scoala este (se vor estima conditiile de acces
atat pentru elevii din scoala coordonatoare, cat si pentru
elevii din unitatile subordonate, numai pentru elevii de la
invatamantul forma "cu frecventa - zi"):

n gradinita n scoald n gradinita n scoald
numar copii numar elevi procente [%]  procente [%]
sub 30 de minute 0 591 0 77.46
intre 30 si 60 de minute 0 170 0 22.28
peste 60 de minute 0 2 0 0.26
Total 0 763 0 100
Timp mediu 0 21.88
D30 Distributia elevilor din invatamantul forma "cu
frecventa - zi" din unitate aflati in urmatoarele
situatii (atat pentru elevii din scoala
coordonatoare, cat si pentru elevii din
unitatile subordonate) este:
Numar elevi Numar elevi procente
(%]
Cu domiciliul in aceeasi localitate cu scoala: 464 60.81
Cu domiciliul In alta localitate, care fac naveta 190 24.90
Zilnica
Din alte localitati care stau Tn gazda sau la 109 14.29
internat
Total 763 100
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D31 Prezenta mijloacelor de transport pentru
deplasarea domiciliu-gcoala a cadrelor
didactice si elevilor (se vor mentiona toate
situatiile existente):

Unitate coordonatoare  Structuri subordonate

Cu mijloace de transport in comun permanent, cu orar
adecvat programului
scolii
Fara mijloace de transport in comun drum accesibil
D32 Comunicarea dintre unitatea coordonatoare si

structurile subordonate:
Nici un raspuns selectat.

IV. Baza materiala

(1) Infrastructura scolara

D33 Spatiul de invatamant (numarul salilor pentru toate tipurile de unitati):
Numar sali
Unitate coordonatoare Structuri subordonate
Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate  Utilizate pt.  Spatiu Neutilizate
procesul excedentar dincauza  procesul excedentar din cauza
propriu n starii tehnice propriu n starii
conservare conservare tehnice

sali de clasa 28

laboratoare/ 9 0 0 0 0

cabinete

scolare

ateliere scolare 0 0 0 0 0

D34 Baza sportiva / sala de sport:

exista Da

utilizata pt. procesul propriu Da

(2) Servicii oferite de unitatea scolara (pentru toate tipurile de unitati)
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D37a Unitatea dispune de urmatoarele servicii de masa si/sau
cazare:

Cantina / sala de mese Da

Internat / spatii de dormit Da

pentru copii

D37b Daca "Da", conditiile de masa si cazare sunt:

Numar locuri

Utilizate pt. Inchiriat altor  Inchiriat pt. Neutilizate, Tn
procesul unitati de beneficiari conservare
propriu fnvatamant externi

Numarul de locuri in sala de 100 0 0

mese

Numarul locurilor de cazare 200 0 0

D37c Pregatirea hranei pentru cantina este asigurata prin:

Bucataria proprie, avand Da

capacitatea de pregatire

suficienta

D38a Servicii medicale: unitatea dispune de cabinet medical

cabinet medical Da

D38b Daca "Da", se va preciza

Asigurarea asistentei cu Da

medic scolar

Asigurarea asistentei cu Da

cadre medii sanitare

D39a Cabinet de asistenta psihopedagogica

Cabinet de asistenta Da

psihopedagogica

D39b Daca "Da", incadrarea scolii cu specialist (psiholog/ profesor

defectolog/ logoped/ consilier etc) este:
Cu norma intreaga Da

10
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D40 In unitate este organizat program "After-school" (DA/NU):
Nu

(3) Utilitati

D41 Conditii din unitate (distinct pe scoala coordonatoare si structuri)

D41la Unitatea coordonatoare:
Curent electric Da

Apa curenta Da

Telefon Da

D41b Structuri subordonate:

Nici un raspuns selectat.

(4) Elemente de dotare

D42a Mobilierul din salile de clasa in care se desfasoara activitatea
didactica este fix sau mobil:

D42b in cazul claselor cu mobilier fix, pozitionarea majoritara a
acestuia este:

Nici un raspuns selectat.

(5) Resurse materiale

D45 Nivelul de dotare in ce priveste resursele materiale si
mijloacele de invatamant necesare procesului
didactic din unitate:

Unitatea coordonatoare Structuri subordonate

dotare suficienta

D49 Fondul de carte din biblioteca scolara este (apreciere):

Exista un fond minim, care sa acopere nevoile din unitate

11



Colegiul National "Petru Rares" Suceava

D50 Daca exista biblioteca scolara, cum acopera fondul
de carte din biblioteca scolara nevoile unitatii

Biblioteca asigura auxiliare didactice si  Da
mijloace de invaiamant, altele decat
manualul scolar

Biblioteca asigura sistematic variantele  Da
de manuale alternative, pe discipline si
niveluri de studiu

D51 Daca exista biblioteca scolara, cine sunt utilizatorii
bibliotecii
Elevii si cadrele didactice din unitatea coordonatoare

D52 Numarul de terminale (desktop, laptop sau tablete)
din scoala si din unitatile subordonate este:
Unitatea Structuri Total
coordonatoare subordonate

Numar de terminale (desktop, laptop sau 21 0 21

tablete) utilizate in administratie (cabinet
director, cancelarie, secretariat, biblioteca
etc.)

Numar de terminale (desktop, laptop sau 53 0 53
tablete) utilizate exclusiv de cadrele

didactice

Numar de terminale (desktop, laptop sau 180 0 180
tablete) utilizate n activitati cu elevii si de

catre elevi

Numar de terminale (desktop, laptop sau 165 0 165
tablete) cu acces la internet, utilizate in

activitati cu elevii si de catre elevi

Total 254 0 254

D53 in ce priveste utilizarea computerelor in procesul
de invatamant, gradul de utilizare efectiva a
computerelor, in raport cu numarul planificat de
ore este (estimare):

Unitate coordonatoare Structuri subordonate

75-90% din orele planificate

D54 in ce priveste utilizarea tehnologiei informationale (TIC), se
va preciza daca unitatea scolara

dispune de soft educational pentru majoritatea disciplinelor de studiu din programa scolara

12
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D55 Unitatea a creat si gestioneaza un site internet al scolii

Da

D56 in ce priveste dotarea cu IT, se va preciza daca in pregatirea
si derularea activitatilor cu elevii in scoala dvs. se folosesc:

enciclopedii electronice Da

filme pe CD/DVD, fotografii Da

digitale

platforma de e-learning Da

V. Resursele umane

(1) Informatii privind cadrele didactice din unitate

D57 Distributia pe grade didactice a personalului didactic
angajat in unitate (scoala coordonatoare si structuri) in
anul scolar curent:

Numar cadre didactice Structura [%]
Numar cadre didactice cu 8 11.76
doctorat
Numar cadre didactice cu gradul 53 77.94
I
Numar cadre didactice cu gradul 6 8.82
Il
Numar cadre didactice cu 1 1.47
definitivat
Numar cadre didactice fara 0 0
definitivat
Numar personal didactic 0 0
necalificat
Total 68 100

13
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D58 Cadrele didactice care predau in unitate (scoala
coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:
Numar cadre didactice Total unitate
[%]
Numarul total de cadre didactice 68 100
angajate in scoala (pentru toate
disciplinele)
Numarul de cadre didactice 68 100
calificate
Numarul de cadre didactice care 4 5.88

domiciliaza n alta localitate decat
scoala Tn care predau (navetisti)

Numarul cadrelor didactice nou 2 2.94
venite n scoala
Numarul de cadre didactice 2 2.94

colaboratori

(2) Informatii privind acoperirea normelor didactice

D59 Acoperirea normelor didactice cu personal didactic angajat
(unitate coordonatoare si structuri) in anul scolar curent:

Numar cadre didactice

Numarul total de norme 66.70
didactice (pentru toate
disciplinele)

Numarul de norme acoperite cu 58.85
personalul scolii in cadrul normei
didactice

Numarul de norme acoperite cu 7.41
personalul scolii la plata cu ora

Numarul de norme acoperite cu 0.44
colaboratori, angajati la plata cu
ora

D60 Acoperirea disciplinelor cu personal didactic titular:
Disciplina de studiu Grad de acoperire
Alte Acoperire integrala
Biologie, st.naturii Acoperire integrala
Chimie Acoperire integrala
Consiliere Acoperire integrala
Cultura civica Acoperire integrala

Discipline de specialitate Nu este cazul pentru unitatea evaluata

14
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Discipline economice Acoperire integrala

Educatie antreprenoriala Acoperire integrala

Educatie fizica Acoperire integrala

Educatie muzicala Acoperire integrala

Educatje plastica Acoperire integrala

Educatje tehnologica Acoperire integrala

Educatoare Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Fizica Acoperire integrala

Geografie Acoperire integrala

Informatica, IT Acoperire integrala

Invatator / institutor Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Istorie Acoperire integrala

Limba latina Acoperire integrala

Limba romana Acoperire integrala

Limbi moderne Acoperire integrala

Maistri instructori Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Matematica Acoperire partiala

Puericultor Nu este cazul pentru unitatea evaluata
Religie Acoperire integrala

Stiinte socio-umane Acoperire integrala

(3) Informatii privind personalul auxiliar si nedidactic

D61 Acoperirea cu personal didactic auxiliar a posturilor
rezultate din normativele n vigoare:
n gradinita n scoald

sub normative

D62 Acoperirea cu personal nedidactic a posturilor rezultate din
normativele in vigoare:
In gradinita n scoald

sub normative

(4) Informatii privind personalul de conducere

15
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D63a Informatii privind personalul de conducere: numar de
directori:

numar de directori conform 2

normativelor

numar de directori existent in 2

unitate

D63b Informatii privind directorii (pentru fiecare dintre directorii din unitate)

Calificare Grad didactic Vechimea Participarea la cursuri
didactica de formare in
management
Director Fizica Gradul | 38 Da
Director Adjunct Fizica Gradul | 32 Da

(5) Formarea continua

D64 Numarul de ore de participare a cadrelor didactice din
unitate (scoala coordonatoare si structuri) la programe de
formare continua acreditate:

Ore Numar mediu ore pe cadru
didactic
Numar ore de participare 1296 19.06
D65 Numarul cadrelor didactice din unitate (scoala coordonatoare si

structuri) care, in ultimii 3 ani au participat la sesiuni de formare
pentru folosirea calculatorului si a altor mijloace electronice in
procesul didactic (numarul de participanti la stagii de formare
TIC):

Unitatea coordonatoare Structuri Total
subordonate

Numarul de participanti la 68 0 68
stagii de formare TIC

Situatii ale unitatii, din anul scolar anterior

D67 - Efectivele scolare pe niveluri de invatamént existente anul scolar anterior in unitate
(scoala coordonatoare si structuri):

D67a Efective scolare din invatamantul de zi, pe niveluri
Numar elevi

Numarul de elevi din invatamantul 151
gimnazial (V-VIII)

16



Colegiul National "Petru Rares" Suceava

Numarul de elevi din invatamantul liceal 763

(IX-XN/XII

Total 914

Total gradinita 0

Total niveluri scoala 914

Total liceu 763

Total profesional 0

D67c Efective scolare cuprinse in alte forme de
invatamant (" A doua sansa”, "Cu frecventa -
seral", " Cu frecventa redusa”) din scoala
coordonatoare si structuri
Numar Elevi

Nici un raspuns selectat.

VL. Participarea elevilor in anul scolar anterior

D68a Daca a existat nivelul prescolar in anul scolar
anterior, numarul total de zile absente este:
Absente

Nici un raspuns selectat.

D68b Numarul de absente ale elevilor din invatamantul
forma "cu frecventa-zi”, in anul scolar anterior
(numar ore de absenta pe an):
Absente

Nici un raspuns selectat.

D69 - Efectivele scolare din anul gcolar anterior, pe niveluri (scoala coordonatoare si

structuri):

D69a Efectivele scolare din invatamantul "cu frecventa-zi"

Inscrisila  Tnevidentd Inscrisipe  Transferati Elevicare Situatie
inceput la sfargit parcurs au finala
abondona
t

Numarul de elevi 150 151 1 0 0 151

din Tnvatamantul

gimnazial (V-VIII)

Numarul de elevi 763 763 0 2 0 761

din invatamantul
liceal (IX-XI/XI1T)

17
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Total 913 914 1 2 0 912
Total gradinita 0 0 0 0 0 0
Total niveluri 913 914 1 2 0 912
scoala

VII. Situatia scolara la sfargitul anului scolar precedent

(1) Flux scolar

D70 - Situatia scolara a elevilor (total scoala coordonatoare si structuri), la sfarsitul anului
scolar anterior:

D70a Situatia elevilor din invatamantul de zi
Situatia la final de an, inaintea Situatie finala, dupa
examenului de corigenta examenul de corigenta
Repetenti Corigenti Situatie Repetenti  Situatie
scolara dupa scolara

neincheiata corigenta neincheiata
dupa corigenta

Numarul de elevi din 151 0 0 0 0
invatamantul gimnazial

(V-VIIl)

Numarul de elevi din 763 4 1 0 0
fnvatamantul liceal (I1X-

XIH/XII

Total 914 4 1 0 0

(2) Rezultate scolare pentru nivelurile existente in unitate la sfarsitul anului scolar anterior

D71 Distributia elevilor cuprinsi in invatamantul primar, forma "cu
frecventa-zi", in functie de calificativele la sfarsitul anului scolar
anterior:

Numar de elevi din clasele I-1V in distributie pe discipline

Nesatisfacator Satisfacator Bine Foarte bine Total

18
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D72a Distributia elevilor cupringi in invatamantul forma "cu frecventa-zi", in
functie de mediile la sfarsitul anului scolar anterior, pe niveluri
Numar de elevi, pe grupe de medii
5-599 6-6,99 7-799 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a
Invatdmantul 0 0 0 0 151 0 151
gimnazial
Tnvatdmantul 0 0 3 89 671 0 763
liceal
D72b Distributia elevilor cuprinsi in alte forme de invatamant, in functie de mediile
la sfarsitul anului scolar anterior:
Numar de elevi, pe grupe de medii
5-599 6-6,99 7-799 8-899 9-10 Situatie Total
neincheiat
a
Total elevi 0 0 0 0 0 0 0
(toate
nivelurile)
D73a Numarul elevilor din unitate care au absolvit in anul
scolar anterior (scoala coordonatoare si structuri):
Nr absolventi invatamant Nr absolventj alte forme
"cu frecventa zi"
Numarul absolventilor de gimnaziu 50 0
(clasa a VlllI-a)
Numarul absolventilor de liceu - 191 0
ciclu inferior (clasa a X-a)
Numarul absolventilor de liceu 178 0

Colegiul National "Petru Rares" Suceava

(clasele a Xll-a si a XIlI-a)

D73b Numarul de elevi, din anul scolar anterior, in cazul ultimei
clase de liceu (clasa a Xll-a sau clasa a XllI-a)
Numar elevila Numar Numar Situatie
inceput de an absolventi repetenti scolara
neincheiata
Numarul de elevi 178 178 0 0

(2) Conditii de intrare in liceu pentru elevii cuprinsi in clasele IX-XII
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D74

Elevi cupringi in acest an

clasa a IX-a
clasa a X-a
clasa a Xl-a

clasa a Xll-a

D75

Elevii din clasa a IX-a
Elevii din clasa a X-a
Elevii din clasa a Xl-a

Elevii din clasa a Xll-a

Colegiul National "Petru Rares" Suceava

in cazul unitatilor cu nivel liceal, in ce interval de notare s-
a situat media minima de intrare in clasa a IX-a la forma
"cu frecventa-zi", pentru ultimele patru generatii de elevi
ai scolii

Anul de referinta pt.
intrarea n liceu

Media minima de intrare in liceu,
in anul de referinta

In anul curent 8-8,99
Tn anul scolar anterior 8-8,99
Cu doi ani in urma 8-8,99
Cu trei ani in urma 6-6,99

in cazul unitatilor cu nivel liceal, ponderea elevilor
cuprinsi in acest an scolar, in cei patru ani de studiu din
invatamantul "cu frecventa-zi", intrati in liceu pe baza
repartitiei conform optiunii exprimate, in functie de
mediile de la evaluarea nationala la finalul clasei a Vlli-a,
a fost (estimare):

Ponderea elevilor cu media peste 5 la evaluarea nationala la
finalul clasei a VllI-a

sub 25%
Toti elevii
Toti elevii

Toti elevii

(3) Rezultate la evaluari nationale sustinute in anul scolar anterior

D76

Denumire Sub 5
Limba romana

Matematica

D77

Invatdmant forma "cu
frecventa-zi"

Rezultatele la evaluarea nationala la finalul clasei a Vlll-a;
informatii referitoare numai la absolventii de gimnaziu din anul
scolar anterior (fara serii anterioare):

Numarul elevilor cu note in intervalul
5-5,99 6-6,99 7-7,99 8-8,99 Total
34 50

34 50

9-10
12
12

Rezultate la examenul de bacalaureat, pentru absolventii din anul
scolar anterior (fara serii anterioare):

Sub 6 6-699 7-7,99 8-899 9-10
4 46

Total

116 176
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D78 Rezultate la examene de certificare a competentelor, in
anul scolar anterior (absolventi inscrigi la examen si
absolventi care au promovat examenul):

Numar absolventi inscrigi la Numar absolventi

examen
Invatamant liceal, ciclul superior — 178 178
nivel 4
D79 Numarul absolventilor scolii din anul scolar anterior care
se regasesc in anul scolar curent in diferite unitati de
invatamant:
Invatdmant "cu frecventa - zi"  Alte forme
Numarul elevilor care au absolvit 50 0
clasa a Vlll-a in anul scolar
precedent
Numarul absolventjlor de clasa a 50 0

Vlll-a ai acestei scoli, care s-au
inscris Tn clasa a IX-a de liceu

Numarul absolventilor de liceu 178 0
(clasa a Xll-a si clasa a XllI-a) in
anul scolar precedent

Numarul absolventilor de liceu ai 168 10
scolii care s-au inscris in Tnvatamant
superior

IX. Experienta in evaluari internationale

Romania a participat la evaluari internationale (PIRLS - investigarea nivelului de intelegere
a lecturii a elevilor de clasa a IV-a; TIMSS - investigarea achizitiilor elevilor de clasa a Vlll-a
la matematica si stiinte; PISA — evaluarea capacitatii tinerilor de 15 ani de a-si utiliza
competentele de lectura, de matematica si de stiinte dobandite pe parcursul scolarizarii
obligatorii).

In legatura cu experienta unor astfel de evaluari, se va preciza daca:

D80a Scoala a participat, prin elevi de varsta
corespunzatoare, la evaluari in cadrul:

Varianta Dvs

PISA Da
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D80b in scoala au existat actiuni de diseminare a
informatiilor obtinute din experienta participarii
Romaniei la astfel de evaluari (analize de obiective, de
instrumente, de rezultate si/sau de aspecte
metodologice specifice):

Nu

XI. Alte realizari in activitatea scolii

(1) Date referitoare la elevi

D82 - Ponderea absolventilor claselor terminale (VIII si/sau XIl) care au beneficiat de
consiliere / orientare scolara si profesionala / asistenta psihopedagogica pe parcursul celor
patru ani de studiu, in vederea profesionalizarii si/sau a continuarii educatiei in ciclul
urmator (estimare):

Clasa a-Vlll-a Clasa a-Xll-a
Peste 75% 25 - 50%

D83 - Numar de elevi care au obtinut premii sau mentiuni la olimpiade, concursuri pe
discipline, concursuri pe meserii, expozitii, concursuri sportive sau artistice, ca urmare a
participarii la aceste evenimente, incepand cu faza judeteana (municipiul Bucuresti):

237

(2) Date referitoare la cadrele didactice

D84 - Numarul cadrelor didactice care au calitate de formatori (cu certificat / atestat):
17

D85 - Numarul cadrelor didactice din scoala care sunt autori / coautori de manuale scolare
sau auxiliare didactice cu ISBN / ISSN:

54

(3) Aspecte manageriale

D86 - Numarul de discipline optionale din oferta scolii:
18
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D87 - Numarul elevilor care invata in clase bilingve sau cu predare intensiva a unei limbi
straine:

D88 - Veniturile proprii din anul calendaristic anterior realizate prin: sponsorizari,

567

participarea la proiecte si programe nationale sau internationale (proiecte finanfate din

fonduri structurale, din Programul de invatare pe tot parcusul vietii etc.), activitati

productive, prestari servicii, organizarea de evenimente pentru comunitate etc. (mii RON):

PARTE A II-A ] o ]
DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE IMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE

Activitati de imbunatatire a calitatii

Nr.
crt.

Nume

Tip
Activitate

Activitati de evaluare interna

Nr.
crt.

Nume

1 Evaluarea gradului de

indeplinire a indicatorilor de
realizare ai RAEI 2020-2025

Tip Cercetare

Chestionar de
evaluare a
satisfactiei
beneficiarilor

Obiective

27

Data
inceput

Data
inceput

Obiective

Evaluarea 12.01.2026
gradului de
indeplinire a
indicatorilor
de realizare
ai Planului
de dezvoltare
institutionala
a Colegiului
National
Petru Rares
din Suceava,
valabil in
perioada
2020 -2025,
in vederea
identificarii
axelor si
obiectivelor
care se
inchid si a
celor care se
preiau
/redefinesc in
noul plan de
dezvoltare.
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Data
sfarsit

Data
sfarsit

03.08.2026



Colegiul National "Petru Rares" Suceava

Responsabilitati: 1. CEAC CN Petru Rares Suceava

2. CEAC CN Petru Rares Suceava si echipa desemnata cu redactarea noului PDI (plan de
dezvoltare institutionala) propus pentru perioada 2026-2030

3. CEAC CN Petru Rares Suceava si echipa desemnata cu redactarea noului PDI (plan de
dezvoltare institutionala) propus pentru perioada 2026-2030

4. 2. CEAC CN Petru Rares Suceava si echipa desemnata cu redactarea noului PDI (plan de
dezvoltare institutionala) propus pentru perioada 2026-2030

Indicatori realizare: 1. Numar de documente analizate (analiza SWOT si PESTE, rapoarte oficiale
anuale, statistici pentru absenteism, promovabiliatte, rezultate la examene si alte evaluari,
chestionare de opinie si perceptie, fisele de evaluare a orelor, rapoartele de control extern,
procedurile operationale ale colegiului)

2. Numar de indicatori de realizare din cadrul PDI 2020-2025 indepliniti in proportie mai mare de
90%

3. Numar de indicatori de realizare din cadrul PDI 2020-2025 indepliniti in proportie mai mica de
90%

4. Numar de axe de dezvoltare nou propuse pentru PDI 2026-2030

Comentarii:

» Concluzii: Implementarea PDI 2020-2025 a confirmat nivelul ridicat de performanta
academica al colegiului, sustinut de modernizarea infrastructurii (construirea corpului de
gimnaziu si a Centrului de Documentare si Informare, eficientizarea energetica a cantinei si
internatului) si de extinderea parteneriatelor (acreditare Erasmus+, statut de Scoala
asociata UNESCO).Resursa umana este Tnalt calificata, insa analiza releva activitati
neomogene la nivelul comisiilor metodice, provocari legate de ritmul schimbarilor
tehnologice si aparitia riscului burnout. Relatiile parteneriale s-au diversificat,

Recomandari pentru PDI 2026—2030: Alinierea proiectarii didactice la cerintele noului cadru
legislativ, infiintarea de comunitati de invatare profesionala interne, Implementarea
programelor institutionale de consiliere si sprijin socio-emotional pentru elevi si profesori,
alaturi de integrarea ciclului Anticipare—Actiune—Reflectie (A-A-R) ca instrument de
autoreglare, Finalizarea lucrarilor de investitii pentru obtinerea autorizatiilor de functionare
(ASF/ASI) si parcurgerea etapelor pentru obtinerea statutului de ,Scoala Verde” etc

Toate aceste recomandari creeaza o baza solida pentru tranzitia catre noile directii
strategice ale PDI 2026—2030.

e Realizat in proportie de 100 %

« Lectii invatate: -obiectivele care nu au avut in PDI 2020-2025 indicatori clari de evaluare,
au trebuit reformulati, in vederea evaluarii gradului lor de Tndeplinire (sub sau peste 90%).
-buna organizare in cadrul echipei de analiza a diagnozei gradului de indeplinire a
indicatorilor PDI 2020-2025 si a prognozeiin vederea realizarii PDI 2025-2030 constituie
premisa redactarii unui text care are sansa de a fi recunoscut ca document programatic al
liceului de catre forurile consultative si cele de aprobare.

-modificarile legislative recente constituie o noua sursa de informatie, suplimentare in raport
cu cele estimate initial.

- operarea cu un numar de date, informatii, pareri, sugestii etc, este o activitate dificila, care
necesita colaborarea dintre toate subgrupurile de lucru ale evaluarii PDI anterior (grupuri
care au lucrat pe problematici).

- si sursele de informatie nonformala si informala asi pot aduce contributia la extragerea de
informatie valoroasa pentru stabilirea prognozei utilizabile in PDI viitor.

PARTEA A llI-A

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMAN]’AL CONFORM
STANDARDELOR DE ACREDITARE $I DE EVALUARE PERIODICA (H.G. nr. 21/18.01.2007) si
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STANDARDELE DE REFERINTA

Nr. Indicator
crt.

invatamantul secundar superior (liceu) - Filiera Teoretica
DOMENIU Capacitate institutionala
Subdomeniu Baza materiala
1 Dotarea spatiilor scolare
2 Existenta si caracteristicile spatiilor scolare
Subdomeniu Resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a
resurselor umane din afara institutiei si din afara tarii, in conditiile legii

1 Managementul personalului didactic, de conducere, didactic
auxiliar si nedidactic

Subdomeniu Structuri institutionale, administrative si manageriale
1 Asigurarea sanéatatii si securitatii tuturor celor implicati in
activitatea scolara
2 Asigurarea serviciilor de orientare si consiliere pentru elevi
3 Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si
externa si de gestionare a informatiei

4 Existenta, structura si continutul documentelor proiective: planul
de dezvoltare si planul managerial

5 Organizarea interna si functionarea curenta a unitatii de
fnvatamant
DOMENIU Eficacitate educationala
Subdomeniu Activitatea financiara a organizatiei
1 Constituirea bugetului unitatii de invatamant si executia bugetara

Subdomeniu Angajabilitatea

1 Urmarirea traiectului scolar si/sau profesional ulterior al
absolventilor

Subdomeniu Continutul programelor de studiu
1 Definirea si promovarea ofertei educationale

2 Proiectarea curriculum-ului si planificarea activitatilor de invatare

3 Realizarea activitatilor de invatare, asigurarea participarii i
obtinerea starii de bine
Subdomeniu Rezultatele Tnvatarii

1 Rezultatele obtinute (participarea scolara, rezultatele invatarii si
starea de bine)
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DOMENIU Managementul calitatii
Subdomeniu Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii
1 Optimizarea accesului la resursele educationale X

Subdomeniu Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare
1 Acuratetea raportarilor prevazute de legislatia in vigoare X
Subdomeniu Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea
interna a calitatii
1 Constituirea bazei de date a unitatii de invatamant X
Subdomeniu Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei,
conform legii
1 Constituirea si functionarea structurilor responsabile cu evaluarea

interna a calitatji X
Subdomeniu Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral
1 Evaluarea calitatji activitatii corpului profesoral X
Subdomeniu Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor
fnvatarii, inclusiv de catre elevi
1 Optimizarea evaluarii rezultatelor invatarii X
Subdomeniu Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea
periodica a programelor si activitatilor desfasurate
1 Revizuirea ofertei educationale si a PDI/PAS X
Subdomeniu Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii
1 Dezvoltarea profesionala a personalului X
2 Realizarea autoevaluérii institutionale si asigurarea interna a X
calitatii conform prevederilor legale
Subdomeniu Transparenta informatiilor de interes public cu privire la
programele de studii si, dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile
oferite
1 Asigurarea accesului la oferta educationala a scolii X
PARTE A IV-A

PLANUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL SCOLAR
URMATOR

Activitati de imbunatatire a calitatii:
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Nr. Nume Tip Obiective Data Data
crt. Activitate nceput sfarsit
1 SPORIREA INCLUZIUNII 4,4 1. Asigurarea 31.01.2027 23.04.2027
ELEVILOR VULNERABILI Al egalitatii de sanse si
COLEGIULUI PRIN a accesului echitabil
PROGRAME DE SPRIJIN la educatie de
PERSONALIZATE calitate pentru elevii

aflati in riscuri socio-
economice, psiho-
emotionale, de
invatare (CES) sau
de absenteism.

2. Prevenirea
parasirii timpurii a
scolii, imbunatatirea
starii de bine si
integrarea
scolard/comportame
ntala a tuturor
elevilor din grupuri
vulnerabile.

Responsabilitati: Consilier scolar, Profesori diriginti, Comisia pentru prevenirea si eliminarea
violentei si discriminarii (CPEV), Comisia pentru prevenirea si combaterea segregarii scolare,
Echipa manageriala, CEAC.

Indicatori realizare: 100% din elevii vulnerabili identificati si inclusi in fise nominale de
monitorizare si programe de sprijin.

Mentinerea ratei de abandon scolar sub 0,5% anual si progres scolar/frecventa imbunatatita.

Detalii: Se va realiza identificarea si monitorizarea nominala a elevilor aflati in diverse categorii de
risc (economic, familial, CES, tranzitie scolara, performanta scazuta).

Se vor elabora si aplica programe individualizate de sprijin (consiliere educationald, mentorat peer-
support, activitati remediale si de pregatire pentru examene).

Se vor facilita acordarea burselor sociale, sprijinul material si accesul egal la resurse educationale
si tehnologice

Activitati de evaluare interna:
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Nr. Nume Tip Cercetare Obiective Data Data
crt. nceput sfarsit
1 EVALUAREA EFICIENTEI Chestionar de 1. Evaluarea 15.10.2026 30.11.2026
IMPLEMENTARII evaluare a gradului de
CURRICULUMULUI FLEXIBIL satisfactiei aplicare si a
beneficiarilor impactului
pilotarii
curriculumului
flexibil
(sistemul de
curriculum

paralel, de tip
interdisciplinar
) asupra
dezvoltarii
competentelor
cheie ale
elevilor.

2. Identificarea
disfunctionalit
atilor
organizatorice
(orare, alocare
resurse) Si
optimizarea
ofertei de
curriculum
flexibil pentru
anii scolari
urmatori

Responsabilitati: Responsabil Comisie Curriculum, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii (CEAC), Sefi de catedra, echipa manageriala (Director, Director adjunct)

Indicatori realizare: 1 Raport de evaluare a curriculumului flexibil finalizat si aprobat in CA.

2. Minimum 80% grad de satisfactie al elevilor si cadrelor didactice privind utilitatea si derularea
noului curriculum flexibil.

3. Un set de masuri corective/propuneri de optimizare integrate in noua oferta CDEO

Aspecte retinute: Se vor aplica chestionare de feedback elevilor si cadrelor didactice implicati in
derularea cursurilor flexibile/interdisciplinare.

Se vor colecta si centraliza datele privind raspunsurile elevilor la chestionarul de impact si datele
rezultate efectiv din analiza derularii efective a modulului de implementare a curriculumului flexibil
(mediile din anii anteriori, dificultati de lucru Tn echipa, de concepere de materiale didactice etc).
Se va elabora Raportul de evaluare a eficientei curriculumului flexibil, cu propuneri de amendare si
optimizare, supus avizarii Comisiei de Curriculum si aprobarii CA.

Director, Responsabil CEAC,
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